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Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego
we wspolpracy z:
Wojewoda Dolnoslaskim
Dolnoslaskim Panstwowym Wojewodzkim Inspektorem Sanitarnym we
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Osrodkiem Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu
im. gen. bryg. Wilhelma Orlika - Riickemanna

Panstwowa Inspekcja Pracy Okregowy Inspektorat Pracy we Wroclawiu

ogtasza zapisy na

Studia Podyplomowe Zatrudnianie Cudzoziemcow
w roku akademickim 2022/2023
Nazwa studiéw podyplomowych: Studia Podyplomowe Zatrudnianie Cudzoziemcéw

Kierownik studiéw podyplomowych: dr tukasz Prus
Zastepca Kierownika studiow: mgr Dawid Piekarski
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Forma prowadzenia studiow: dwusemestralne studia podyplomowe w trybie
niestacjonarnym (zjazdy: sobota i niedziela).

W roku akademickim 2022/2023 forma zajec¢ bedq zajecia zdalne - aplikacja MS Teams.

Adresat studidéw: Studia skierowane sg do: pracownikow dziatu kadr, agencji pracy,
urzedéw pracy innych panstwowych i samorzadowych instytucji, oséb zwigzanych ze
$wiadczeniem wustug na rzecz innych podmiotéw 2z wykorzystaniem pracownikéw
cudzoziemcow, posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze, a takze dla osdb chcacych uzupetnic
swojg wiedze z zakresu tematyki zwigzanej z zatrudnianiem cudzoziemcow i ich legalnego
pobytu.

Kwalifikacje uzyskane po ukonczeniu studiow: kwalifikacje czastkowe na poziomie 6.
Absolwent otrzymuje swiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych.

Stuchacze doprecyzujg wiedze z zakresu aktow prawnych regulujgcych zatrudnianie
cudzoziemcow w Polsce, przepisow prawa pracy, przepisow BHP.

Zasady odptatnosci: 3700 zt (trzy tysiqce siedemset ztotych) za dwa semestry, ptatne
zgodnie z postanowieniami umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjnych; nie jest
przewidziana optata rekrutacyjna.

Specjalna znizka dla Absolwentéw Uniwersytetu Wroctawskiego 10%.

Wymagania wstepne dla kandydatow, zasady rekrutacji:

Zgodnie z Regulaminem studiow podyplomowych (Uchwata Nr 154/2019 Senatu
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 20 listopada 2019 r. w sprawie regulaminu studiéw
podyplomowych w Uniwersytecie Wroctawskiem wraz z pdzniejszymi zmianami), na studia
podyplomowe moze by¢ przyjeta osoba, ktéra posiada kwalifikacje petng co najmniej na
poziomie 6 PRK uzyskang w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki.

Kandydaci na studia podyplomowe powinni ztozy¢ w Dziekanacie nastepujgce dokumenty:
a. podanie o przyjecie na studia podyplomowe wydrukowane z systemu IRK
i podpisane przez kandydata wraz z oswiadczeniem o zapoznaniu sie z trescigq wzoru
umowy  (czyli: formularz rejestracyjny ON-LINE zamieszczony na  stronie
www.irka.uni.wroc.pl),

b. kserokopie dyplomu wraz z oryginatem do wgladu lub poswiadczony notarialnie
dyplom.

Kierownik studiéw podyplomowych podejmuje decyzje o przyjeciu na studia podyplomowe,
okreslajac wysokos¢ opfaty za studia i termin zawarcia umowy, badz o nieprzyjeciu,
wskazujac powody nieprzyjecia.

Program Studiéw Podyplomowych

Program Studiéw Podyplomowych Zatrudnianie Cudzoziemcédw obejmuje dwa semestry
nauki w trybie niestacjonarnym i zaktada 160 godzin zajec.
taczna liczba punktéw ECTS: 36.

Po uzyskaniu wszystkich zaliczen stuchacze powinni przystapi¢ do egzaminu koncowego
obejmujacego zakres materiatu z catosci studidw. Forma egzaminu oraz zakres pytan
zostang przedstawiona stuchaczom przez Kierownika Studiéw Podyplomowych.
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Nazwa przedmiotu

Liczba
godz.

Forma zajec

Forma
zaliczenia

Punkty
ECTS

Wyktadowcy

Legalizacja pobytu
cudzoziemcow wykonujacych
prace w Polsce

Ogolne zasady legalizacji pracy w
Polsce.

Rodzaje wiz.

Ruch bezwizowy.

Karta Polaka.
Zezwolenia na pobyt czasowy.
"Niebieska karta UE".

Adnotacja "dostep do rynku pracy"”
na karcie pobytu.

"Stempel" i cudzoziemiec
oczekujacy na decyzje a problem
legalnosci  jego  zatrudnienia.
Rola pracodawcy w procesie
legalizacji pobytu.

Jak przedtuzy¢ legalnos¢ pobytu
pracownika w Polsce?

Co daje pobyt staty i
uzyskac?

jak go

20

W,yk’fad 10h
Cwiczenia
10h

Zaliczenie

Pracownik
UWr/praktyk

Legalizacja zatrudnienia
cudzoziemcow w Polsce

Uproszczona legalizacja pracy
obywateli wybranych panstw -
o$wiadczenia o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi.
Wybrane
wymagajace
legalizacji pracy.

Zezwolenia na prace (typu A, B, C,
D, E).

Procedura: test rynku pracy.

przypadki nie
dodatkowej

20

V\/,yk+ad 10h
Cwiczenia
10h

Zaliczenie

Pracownik
UWr/praktyk

Bezczynnosc¢ organu i
przewlekio$¢ postepowania w
sprawach dotyczacych
cudzoziemcow.

a) Co zrobi¢ w sytuacji
bezczynnos$¢ organu administracji
i przewlekto$¢ postepowania?
b) ponaglenie na dziatanie organu
C) skarga do sadu
administracyjnego i
odszkodowanie.

Wykfad 5h
Cwiczenia 4h

Zaliczenie

Pracownik
UWr/praktyk
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4, Rekrutacja pracownikow 9 Wyktad 5h | Zaliczenie 2 Pracownik
obcokrajowcéw i RODO Cwiczenia 4h UWr/praktyk

5. Prawo pracy. 12 Wyktad 6h | Zaliczenie 3 Pracownik
Podstawy prawne Cwiczenia 6h UWr/praktyk
zatrudniania
Nawigzywanie, ustanie i zmiana
stosunku pracy.

Umowa i dokumentacja
cudzoziemca.

Pozakodeksowe formy
zatrudnienia.

Czas pracy.

Wynagrodzenia.

6. Zagadnienia podatkowe i| 11 ‘Wyktad 6h | Zaliczenie 3 Pracownik
ubezpieczen spotecznych przy Cwiczenia 5h UWr/praktyk
zatrudnianiu cudzoziemcow
Legalizacja pracy cudzoziemcow
dla celéw podatkowych (PIT) oraz
sktadek ubezpieczeniowych (ZUS i
NFZ).

1. Czy jest mozliwos¢ odzyskania
sktadek ZUS cudzoziemcédw - na
czym polega model tzw.
»Cudzoziemiec bez ZUS"?

a) Jakie stanowiska zajmujg sady
i ZUS odnosnie mozliwosci pracy
bez skfadek na ZUS?

b) Czy dopuszczalne jest
nieptacenie skfadek na ZUS z
uwagi na fakt, ze cudzoziemiec nie
bedzie korzystat ze $wiadczen w
Polsce?

C) Czy w kazdym przypadku
mozna zastosowaé¢ model, ktory
pozwala wykonywac¢ prace bez
ZUS?

7. Nadzér panstwowy nad | 9 Wyktad 5h | Zaliczenie 2 Pracownik
warunkami pracy Cwiczenia 4h UWr/praktyk
W sumie: 90 / ECTS: 20

Semestr II

l.p. Nazwa przedmiotu Liczba | Forma zaje¢ Forma Punkty | Wyktadowcy

godz. zaliczenia ECTS

1 Agencje zatrudnienia 7 Wyktad 4h | Zaliczenie 2 Pracownik

Cwiczenia 3h UWr/praktyk
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Prawo handlowe. 9 Wyktad 5h | Zaliczenie 2 Pracownik
Formy wykonywania Cwiczenia 4h UWr/praktyk
dzialalnosci gospodarczej
przez cudzoziemcow w RP.
Procedura ubiegania sie o
zezwolenie na prace, cudzoziemca
w zwiazku
z petnieniem funkcji cztonka
zarzadu przedsiebiorcy wpisanego
do KRS (typ B)
Rejestry przedsiebiorcow
Jednoosobowa dziatalnosc¢
gospodarcza
Spotka cywilna
Spétka cicha
Konsorcjum
Spoétka jawna
Spoétka partnerska
Spoétka komandytowa
Spotki komandytowa-akcyjna
Spoétka w organizacji
Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig,
Spoétka akcyjna
Petnomocnicy i prokurenci
Fundacje i stowarzyszenia
BHP - regulacje prawne i ich | 9 Wyktad 5h | Zaliczenie 2 Pracownik
realizacja Cwiczenia 4h UWr/praktyk
Zasady swobody przeptywu |7 Wykfad 4h | Zaliczenie 2 Pracownik
pracownikdow na terenie Unii Cwiczenia 3h UWr/praktyk
Europejskiej] - delegowanie
pracownikow do Polski i na
teren innych krajow UE
Obowiazki podmiotow 9 ‘Wyktad 5h | Zaliczenie 2 Pracownik
delegujacych cudzoziemcéw Cwiczenia 4h UWr/praktyk
do Polski w wykonywania
pracy
Kontrola legalnosci | 20 Wyktad 10h | Zaliczenie 4 Pracownik
zatrudnienia i pobytu Cwiczenia UWr/praktyk
cudzoziemcow na terytorium 10h
RP.
Odpowiedzialnos¢ karna i
wykroczeniowa w zakresie
nielegalnego zatrudnienia
cudzoziemcow
Administracyjne konsekwencje
naruszenia ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku
Procedura: jak cofngé zakaz
wjazdu (po zobowigzaniu do
powrotu).
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7. Odpowiedzialno$¢ podatkowa i | 9 ‘Wyktad 5h | Zaliczenie 2 Pracownik
z zakresu ubezpieczen Cwiczenia 4h UWr/praktyk
spotecznych z tytutu

wadliwego powierzenia pracy
cudzoziemcowi

W sumie: 70 / ECTS: 16 ; i
OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE DLA STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii
Studia Podyplomowe Zatrudnianie cudzoziemcéw
Poziom kwalifikacji czastkowej: 6
Kod efektu Odniesienie do
uczema.slle dla Efekty uczenia si charaktgrystyk
studiow Elekly uczenia sie drugiego
podyplomowych stopnia PRK
WIEDZA
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane fakty i
SP_WO01 zjawiska spofeczne zwigzane z zatrudnianiem cudzoziemcow w P6S_WG
Polsce
SP_W02 Znat pglsklelakty prawne regulujacych zatrudnianie P6S. WG
cudzoziemcow w Polsce
SP_WO03 ﬁcr;las%cgrgany wilasciwe w sprawach zatrudniania cudzoziemcéw w P6S. WG
SP_W04 Zna skgmpllrkowane regulacje rzadzace zatrudnianiem P6S. WK
cudzoziemcow w Polsce
Zna i rozumie zasady tworzenia, funkcjonowania oraz ustania
SP_WO5 roznych fornl"l aktywnosa_gospocl:la_rcgc_aj prowadzo_neJ przez P6S. WK
cudzoziemcow, w tym dziatalnosci réznego rodzaju spotek
(osobowych i kapitatowych)
Znat obowigzki pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcow
SP_WO06 oraz znat zasady legalnego popytu cudzoziemcow na terenie P6S_WG
Rzeczpospolitej Polskiej
Zna zasady odpowiedzialnosci cywinoprawnej, karnoprawnej,
SP_W07 adm|n|stracyjn_oprawr_1a_w zatrudnianiu cudzomemcow na terenie P6S. WG
Rzeczpospolitej Polskiej oraz zna organy kontroli nad pobytem
cudzoziemcow w Polsce
UMIEJETNOSCI
Rozwigzuje ztozone i nietypowe problemy prawne w zakresie
SP_uUo01 zatrudniania cudzoziemcdéw w Polsce, w tym o skomplikowanym P6S_UW
stanie faktycznym
Potrafi rzetelnie oceni¢ sytuacje prawng i sformutowac wnioski i
SP_U02 post_ulaty jej dotygzqce poprzez dokonywanie oceny, krytycznej P6S._ UW
analizy, syntezy i interpretacji oraz prezentacji okreslonych
informacji
Dostrzega konsekwencje zastosowania okreslonych regulacji
prawnych w konkretnym przypadku i potrafi prognozowacd
SP_UO3 . . ; . P6S_UK
konsekwencje wyboru wtasciwego sposobu rozwigzywania
problemu prawnego w zatrudnianiu cudzoziemcéw w Polsce
SP_U04 Wybiera adekwatne me.tody oceny i |n,terpretac1| problemow P6S._UO
prawnych w zatrudnianiu cudzoziemcow w Polsce
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SP_UO05

Stosuje orzecznictwo sadow powszechnych, administracyjnych,
interpretacje przepiséw prawa w kwestiach dotyczacych
zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce

P6S_UU

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

SP_KO01

Dostrzega koniecznosc¢ statego i intensywnego pogiebiania wiedzy
o zatrudnianiu cudzoziemcéw z uwagi na dynamike zmian stanu
prawnego i ksztattowanie sie orzecznictwa

P6S_KK

SP_KO02

Jest gotow do podjecia pracy w zespotach eksperckich
realizujgcych ztozone i nietypowe problemy z obszaru
zatrudniania cudzoziemcow w Polsce

P6S_KO

SP_KO03

Podkresla znaczenie rozwoju wiedzy o zatrudnianiu cudzoziemcow
i jego stosowaniu w obliczu zmieniajgcego sie otoczenia
spoteczno-gospodarczego

P6S_KR




